
 
 

Senior Consultant: Verkauf unserer HR-Dienstleistungen 

Verkaufserfahrung sowie die Fähigkeit, Vertrauen aufzubauen zeichnen Sie aus! 

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. Sie wollen die Organisation unserer 
Auftraggebenden durch den Verkauf erstklassiger HR-Leistungen mitgestalten? Mit 
unserem ganzheitlichen Beratungsansatz entwickeln wir für unsere Kunden nachhaltige 
Lösungen. 

OTP Organisation & Training Partners ist seit über 30 Jahren führend in den Bereichen 
New-/Outplacement, Coaching, Assessment und Training. Mit Innovation und Qualität 
überzeugen wir unsere Kunden. Werden Sie ein Teil unserer Erfolgsgeschichte! 

Ihre Aufgaben 

Mit Ihrer regionalen Vernetzung macht es Ihnen Freude, aktiv neue Kunden zu 
gewinnen und bestehende Kontakte mit Potential weiterzuentwickeln. Sie begleiten 
unsere Kunden im Markt und fokussieren sich auf Organisationen, welche sich aktiv 
entwickeln. Zu Ihren AnsprechpartnerInnen, Management und HR-Verantwortliche, bauen 
Sie nachhaltige, von Wertschätzung und Vertrauen geprägte Beziehungen auf. Mandate 
und Projekte führen Sie professionell und ergebnisorientiert. 

Ihr Profil als Senior Consultant 

Ihre gewinnende Persönlichkeit und eine starke Verkaufsorientierung sind die Basis für 
Ihren Erfolg bei der Beratung und Begleitung unserer Kunden. Sie kommunizieren 
überzeugend, vertrauensbildend und verstehen es, auf natürliche Weise zu überzeugen. 
Kreativ, aber auch hartnäckig, verfolgen Sie Ihre Ziele. Sie arbeiten selbständig im 
Tagesgeschäft und setzen unser Ziel, mit unseren Dienstleistungen einen wachsenden 
Kundenstamm zu überzeugen, eigenverantwortlich um. Für unsere Kunden sind Sie ein 
verbindlicher und qualitätsbewusster Ansprechpartner. 

Unser Angebot 

Wir bieten Ihnen ein attraktives Umfeld, nachgefragte Dienstleistungen sowie eine 
spannende und abwechslungsreiche Aufgabe wo Professionalität und 
Leistungsbereitschaft gelebt und honoriert sowie Freiraum für Initiative und 
Selbstständigkeit geboten werden. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, welche wir selbstverständlich vertraulich behandeln. 
Mehr Einblick und weitere Auskünfte gibt Ihnen Hubert Martin gerne am Telefon (Tel. 061 
285 15 23). Bewerbung gerne per E-Mail an: jobs@otp.ch 


