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Votre partenaire pour le
changement

Your Partner for Change

« Le secret pour progresser reéside dans la décision de
faire le premier pas. »

«The secret to moving ahead lies in taking
the first step.»

Aarau Basel Bern Geneve Lausanne Lugano Luzern Schindellegi Zirich

Beijing Berlin Chicago Hong Kong London Mumbai New York Paris SanFrancisco Sidney Singapore



« Le chemin du succes
passe par le changement.
Ce chemin, nous le

prenons ensemble avec
nos clients. »

Dr. Mark Richter, CEO OTP

« Le chemin du succes... »

Groupe suisse de conseil en ressources
humaines, une équipe de 80 spécialistes a
votre service.

Nous sommes une entreprise mondiale avec
une forte présence locale ; un service de
proximité a travers 9 bureaux en Suisse et
270 bureaux dans le monde entier.

Nous avons 25 ans d’expérience dans la
conception et la réalisation de processus de
changement et dans la gestion de talent, dans
le cadre de projets locaux, nationaux et
transnationaux.

Davantage qu’un programme d’outplacement :

une carriere construite selon un plan
directeur.

Nos clients sont des sociétés cotées en
bourse mais également des petites et
moyennes entreprises actives dans le
domaine de la finance, de I'industrie ou des
services ainsi que des organismes étatiques.

Nos langues de travail sont le francais,
I'anglais, I'allemand et I'italien.

Notre approche

Nous mettons la personne, clef du changement, au
centre de notre activité.

Notre approche holistique prend en
compte ladimension individuelle, sociale

et institutionnelle du changement.

L’humain est I’élément clef d’une
organisation performante

Les processus sociaux jouent le r6le de

levier du changement.

OTP se consacre a la conception, a
'implémentation et a la gestion du
changement, aussi bien au niveau de
I‘entreprise que de I'individu.

Nos programmes se basent sur nos
compétences, notre expérience et nos
méthodes éprouvées.



“Theroad to success...”

Swiss HR consulting group with a team of
more than 80 specialized professionals.

Global enterprise with strong local branches,
9 offices in Switzerland and 270 offices
worldwide, providing the best support at your
doorstep.

More than 25 years of experience in
designing and implementing change and
talent management solutions in local,
national and cross-border projects.

Our services are always tailor-made to your
needs.

Our clients are market-listed companies as
well as small and mid caps from the
finance, service and industrial sectors as
well as public institutions and foundations.

Our business languages are English,
German, French and Italian.

Our Approach

People —as the key to change —are the
focus of our activities.

Our holistic approach integrates
the individual, social and institutional
dimensions of change.

People are the key to your organizational
performance.

Social processes are the leverage

for change.

OTPis dedicated to planning, implementing and
driving change, both at the corporate and at the
individual level.

Competence, experiences and proven methods are
the foundation of our services.

«The road to success takes us through change.
We take this road together with you.»

Dr. Mark Richter, CEO OTP



Nos prestations

Nos prest_atlo_ns pour Gestion et développement
les organisations, des talents

les équipes et les
individus comprennent :

— Evaluation/assessment

— Formation

— Coaching

— «TopScore » Recrutement

Gestion de carriére Gestion du changement
et outplacement

Bilan d . — Développement d’une
— bllan de carriere vision commune

— Gestion de carriére — Développement des

— Outplacement managers

— Création d’entreprise — Team building

— JobCenter — Mobilisation des équipes

Our Services

Our S_erVI(_:eS for Talent Management and
organizations, teams and Development

individuals cover:

— Assessment

— Inhouse training

— Coaching

— «TopScore» recruitment

Career Management and Change Management
Outplacement

— Develop a shared vision
— Leadership development
— Team building

— Mobilization of teams

— Career balance

— Career management

— Outplacement

— Entrepreneurial program
— JobCenter



Career Partners
International

Global reach —local touch

OTP est le représentant suisse de Career
Partners International, une organisation
mondiale de conseils en ressources
humaines comptabilisant plus de 270
bureaux localisés dans 48 pays. Par cette
présence nous offrons nos services, en
particulier 'outplacement, dans tous les pays
considérés comme économiquement
importants autour du monde.

Career Partners International garantit la qualité
de nos prestations disponibles a travers le
monde, vous permettant d’accéder a
I'expertise marché de nos spécialistes locaux.

Notre présence internationale vient
efficacement compléter notre offre de
services en Suisse.

Pour en savoir plus :
www.cpiworld.com

Career Partners
International

Global reach —local touch

OTPis the Swiss branch of Career Partners
International, a global HR-consulting enterprise
with 270 offices in 48 countries. Thus we are
present with our services, especially career
transition, in all the economically relevant
countries around the globe.

Career Partners International ensures the quality
standards of our services on a global level, giving
you access to local specialists and market
relevant know-how.

Our international presence is a valuable extension
to our Swiss services.

Learn more:
www.cpiworld.com
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Notre expertise

Employés de maniére permanente par OTP,
nos consultants expérimentés assurent un
niveau constant élevé de qualité et de succes
dans leur pratique.

Nous attachons une grande importance au

fait qu’en plus d’une expérience en entreprise
et en gestion, nos consultants disposent d’une
bonne méthodologie psychologique et d’'une
vaste expérience en coaching.

Cette combinaison d’expertise, de
compétence sociale et dengagement est le
fondement d’une prestation réussie dans le
conseil.

Notre qualité

En tant que membre certifié de 'ACF
(Association of Personal & Organizational
Change Firms) nous avons pu démontrer la
qualité de nos consultants, de nos méthodes et
de nos processus.

Nos services sont certifiés eduQua.
lIs répondent aux plus hauts standards en

matiére de formation d‘adulte.

« Je me suis sentie tres bien valorisée. L'approche
professionnelle et 'accompagnement prévoyant
ont été tres profitables pour moi pendant cette

phase difficile. »

«| felt very well taken care of. The professional
nature and foresighted support had a positive
effect on me during very difficult phases.»



Our Expertise

Employed on a permanent basis, our
experienced consultants ensure a
consistent high level of quality and
success in our consulting practice.

We attach great importance to the fact
that they have a business and
management background as well as a
sound psychological methodology and
a broad coaching experience.

This combination of expertise, social
competence and engagement is the
foundation of our successful consulting
services.
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Our Quality

As a certified member of ACF
(Association of Personal & Organizational
Change Firms) we have a proven quality
track record of our consultants as well as of
our tools, methods and processes.

Our programs are certified by
eduQua and therefore comply with
the high quality demands of modern
coaching and adult education.
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Aarau (Buchs)

OTP Organisation & Training Partners AG
Fabrikweg 16

5033 Buchs

Tel. +41 (0)62 836 09 49

aarau@otp.ch

Basel

OTP Organisation & Training Partners AG
Peter Merian-Strasse 54

4052 Basel

Tel. +41 (0)61 285 15 20

info@otp.ch

Bern

OTP Organisation & Training Partners AG
Spitalgasse 34

3011 Bern

Tel. +41 (0)31 997 40 40

bern@otp.ch

Geneve

OTP Organisation & Training Partners SA
Avenue Blanc 53

1202 Genéve

Tel. +41 (0)22 716 25 30

geneve@otp.ch

Lausanne

OTP Organisation & Training Partners SA
Avenue Alexandre-Vinet 19

1004 Lausanne

Tel. +41 (0)21 566 84 04
lausanne@otp.ch

Luzern

OTP Organisation & Training Partners AG
Weystrasse 8

6006 Luzern

Tel. +41 (0)41 248 50 07

luzern@otp.ch

Lugano

OTP Organisation & Training Partners AG
Via Maggio 1

6900 Lugano

Tel. +41 (0)91 950 01 10

lugano@otp.ch

Schindellegi

OTP Organisation & Training Partners AG
Dorfstrasse 40

8834 Schindellegi

Tel. +41 (0)43 421 77 99
schindellegi@otp.ch

Zurich

OTP Organisation & Training Partners AG
Bahnhofstrasse 58

8001 Zirich

Tel. +41 (0)44 444 50 15

zuerich@otp.ch
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