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« Der Weg zum Erfolg 

führt über die Veränderung. 

Diesen Weg gehen wir 

gemeinsam mit unseren 

Kunden.» 
 

Dr. Mark Richter, CEO OTP 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

«Der Weg zum Erfolg…» 
 
 

Schweizerische HR Beratungsgruppe mit 
einem Team von über 80 spezialisierten 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. 

 
Globales Unternehmen mit starken lokalen 

Niederlassungen. 9 Standorte in der Schweiz 

und 270 Standorte weltweit für die beste 

Unterstützung vor Ort. 

 
Über 25 Jahre Erfahrung in der Gestaltung und 
Umsetzung von Veränderungsprozessen und 
Talent Management Lösungen in lokalen, 
nationalen und grenzüberschreitenden 
Projekten. 

 
Mehr als Outplacement: Karriere mit einem 
Masterplan. 

 
Zu unserem Kundenkreis zählen sowohl 

börsenkotierte als auch kleine und mittlere 

Unternehmen aus den Bereichen Finanz, 

Industrie und Dienstleistungen sowie staatliche 

Institutionen. 

 
Unsere Arbeitssprachen sind Deutsch, 

Englisch, Französisch und Italienisch. 

 
 
 
 

Unser Ansatz 
 
 
Der Mensch als Schlüssel in 

Veränderungsprozessen steht im 

Mittelpunkt unserer Aktivitäten. 
 
 

Unser Ansatz integriert ganzheitlich 

die individuelle, soziale und institutionelle 

Dimension von Veränderung. 
 

 
 

Der Mensch ist der kritische Faktor 

für den Erfolg Ihrer Organisation. 
 

 
 

Soziale Prozesse sind der Ansatzpunkt 

für Veränderung. 
 
 
OTP ist spezialisiert auf die Konzeption, 

die Umsetzung und das Management 

von Veränderung auf der Ebene des 

Unternehmens und des Individuums. 

 
Kompetenz, Erfahrung und erprobte 

Methoden bilden die Grundlage unserer 

Leistungen. 
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“The road to success…” 
 
 

Swiss HR consulting group with a team of 

over 80 specialized professionals. 

 
Global enterprise with strong local branches, 
9 offices in Switzerland and 270 offices 
worldwide, providing the best support at your 
doorstep. 

 
More than 25 years of experience in designing 

and implementing change and talent 

management solutions in local, national and 

cross-border projects. 

 
More than outplacement: a career with a 

masterplan. 

 
Our clients are market-listed companies as 

well as small and mid caps from the 

finance, service and industrial sectors and 

public institutions. 

 
Our business languages are English, German, 

French and Italian. 

 

 

Our Approach 
 
 
People – as the key to change – are the 

focus of our activities. 
 
 

Our holistic approach integrates 

the individual, social and institutional 

dimensions of change. 
 

 
 

People are the key to your 

organizational performance. 
 

 
 

Social processes are the leverage 

for change. 
 

 
OTP is dedicated to planning, implementing 

and driving change, both at the corporate and 

at the individual level. 

 
Competence, experiences and proven 

methods are the foundation of our services. 
 

 

« The road to success takes us through change. We take  

  this road together with you. » 
 

Dr. Mark Richter, CEO OTP 
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Unsere Leistungen 
 
 

Unsere Beratungs- 
leistungen für 
Organisationen, Teams 
und Einzelpersonen 
umfassen: 

 

Outplacement und 

Karrieremanagement 
 
– Standortbestimmung 

– Karrieremanagement 

– Outplacement 

– Unternehmensgründung 

– JobCenter 
 

 
 
 

Talent Management und 

Entwicklung 
 

– Assessment 

– Inhouse-Training 

– Coaching 

– «TopScore» Rekrutierung 

Change Management 

 
– Entwicklung einer 

gemeinsamen Vision 

– Entwicklung 

 der Führungskräfte 

– Team Building 

– Mobilisierung von Teams 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Our Services 
 
 

Our services for 
organizations, teams and 
individuals cover: 

 

Outplacement and 

Career Management 
 
– Career balance 

– Career management 

– Outplacement 

– Entrepreneurial program 

– JobCenter 
 

 
 
 

Talent Management and 

Development 
 

– Assessment 

– Inhouse training 

– Coaching 

– «TopScore» recruitment 

Change Management 

 
– Develop a shared vision 

– Leadership development 

– Team Building 

– Mobilization of teams 
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Career Partners 

International 
 
Global reach – local touch 

 

 
OTP ist die Schweizer Niederlassung von 
Career Partners International. Dieses weltweite 
HR-Beratungsunternehmen umfasst über 270 
Büros in 48 Ländern. Damit sind wir mit 
unseren Leistungen, insbesondere 
Outplacement, in den wirtschaftlich wichtigsten 
Ländern weltweit vertreten. 

 
Career Partners International gewährleistet die 

Qualitätsstandards unserer Leistungen welt- 

weit. Dadurch erhalten Sie Zugang zu lokalen 

Spezialisten und zu spezifischem markt- 

relevanten Know-how. 

 
Unsere internationale Präsenz ist daher eine 

wertvolle Ergänzung zu unseren Schweizer 

Leistungen. 

 
Erfahren Sie mehr über: 
www.cpiworld.com 

 
 
 
 
 

Career Partners 

International 
 
Global reach – local touch 
 

 
OTP is the Swiss branch of Career Partners 

International, a global HR-consulting enterprise 

with 270 offices in 48 countries. Thus we 

are present with our services, especially 

career transition, in all the economically 

relevant countries around the globe. 

 
Career Partners International ensures the 

quality standards of our services on a global 

level, giving you access to local specialists 

and market relevant know-how. 

 
Our international presence is a valuable 

extension to our Swiss services. 

 
Learn more: 
www.cpiworld.com 

 
 
 

 

 

http://www.cpiworld.com/
http://www.cpiworld.com/
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Unsere Expertise 
 
 

Unsere erfahrenen Beraterinnen und Berater 

sind fest angestellt und sichern so einen 

gleichbleibend hohen Qualitäts- und Erfolgs- 

standard in der Beratungspraxis. 

 
Wir legen grossen Wert darauf, dass sie aus 

der wirtschaftlichen Praxis stammen und 

über fundierte psychologische Methodik und 

breite Coaching-Erfahrung verfügen. 

 
Diese Kombination von Fachwissen und 

sozialer Kompetenz bildet die Grundlage 

unserer erfolgreichen Beratung. 

 
 

Unsere Qualität 
 
 
Als zertifiziertes Mitglied von ACF (Association 
of Personal & Organizational Change Firms) ist 
die Qualität unserer Beratung und unseres 
Coachings ausgewiesen. 
 

 
Unsere  Leistungen sind eduQua- 

zertifiziert und entsprechen damit auch 

den hohen Qualitätsanforderungen der 

Erwachsenenbildung. 
 
 
 
 

«Ich habe mich sehr gut aufgehoben gefühlt. Die 
 professionelle Art und vorausschauende Unterstützung 
 hat in sehr schwierigen Phasen positiv auf mich gewirkt.» 
 

 
 
 

«I felt very well taken care of. The professional 
nature and foresighted support had a positive 
effect on me during very difficult phases. » 

 



7 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Our Expertise 
 
 

Employed on a permanent basis, our 

experienced consultants ensure a consistent 

high level of quality and success in our 

consulting practice. 
 

We attach great importance to the fact that 

they have a business and management 

background as well as a sound psychological 

methodology and a broad coaching 

experience. 

 
This combination of expertise and social 

competence is the foundation of our successful 

consulting services. 

 

Our Quality 
 

 
As a certified member of ACF 

(Association of Personal & Organizational 

Change Firms) we have a proven quality 

track record of our consultants as well as of 

our tools, methods and processes. 

 
Our programs are certified by 

eduQua and therefore comply with 

the high quality demands of modern 

coaching and adult education. 
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Aarau 
 

OTP Organisation & Training Partners AG  

Laurenzenvorstadt 11 

5000 Aarau 

Tel. +41 (0)62 836 09 49  

aarau@otp.ch 

 

Basel 
 

OTP Organisation & Training Partners AG  

Peter Merian-Strasse 54 

4052 Basel 

Tel. +41 (0)61 285 15 20  

info@otp.ch 

 

Bern 
 

OTP Organisation & Training Partners AG  

Spitalgasse 34 

3011 Bern 

Tel. +41 (0)31 997 40 40  

bern@otp.ch 

 

Genève 
 

OTP Organisation & Training Partners SA  

Avenue Blanc 53 

1202 Genève 

Tel. +41 (0)22 716 25 30  

geneve@otp.ch 

 

Lausanne 
 

OTP Organisation & Training Partners SA  

Avenue Alexandre-Vinet 19 

1004 Lausanne 

Tel. +41 (0)21 566 84 04 

lausanne@otp.ch 

 
 

Luzern 
 

OTP Organisation & Training Partners AG  

Weystrasse 8 

6006 Luzern 

Tel. +41 (0)41 248 50 00  

luzern@otp.ch 

 

Lugano 
 

OTP Organisation & Training Partners AG  

Via Maggio 1 

6900 Lugano 

Tel. +41 (0)91 950 01 10  

lugano@otp.ch 

 

Schindellegi 
 

OTP Organisation & Training Partners AG  

Dorfstrasse 40 

8834 Schindellegi 

Tel. +41 (0)43 888 29 50  

schindellegi@otp.ch 

 

Zürich 
 

OTP Organisation & Training Partners AG  

Bahnhofstrasse 58 

8001 Zürich 

Tel. +41 (0)44 444 50 15  

zuerich@otp.ch 
 
 
 
 

www.otp.ch 
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