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20 ans au service du  
«changement»

Groupe suisse de conseil en ressources 
humaines qui emploie plus de 80 profession-
nels spécialisés. 

20 ans d’expérience dans la conception et la 
réalisation de processus de changement ainsi 
qu’un savoir-faire important dans la conduite 
de projets transnationaux.

Une présence avec 8 bureaux en Suisse 
(Bâle, Berne, Buchs, Genève, Lugano,  
Lucerne, Schindellegi et Zurich) pour le  
meilleur conseil à votre porte.

20 ans de succès dans l’accompagnement 
de nos clients en transition de carrière et en 
création d’entreprise.

Nos langues de travail sont le français, 
l’anglais, l’allemand et l’italien.

Une coopération à l’international avec des 
partenaires très implantés localement.

Nos clients sont les sociétés cotées en 
bourse, les petites et moyennes entreprises 
dans les domaines de la finance, de l’indus-
trie et des services ainsi que les institutions 
publiques.

20 Years serving “Change”

Swiss HR consulting group with a team of 
over 80 dedicated professionals.

20 years of experience in designing and 
implementing change processes as well 
as valuable know-how in cross-border 
projects.

A national presence of 8 offices (Basel,
Berne, Buchs, Geneva, Lucerne, Lugano,
Schindellegi and Zurich) for the best sup-
port at your doorstep.

20 years of successful consulting for 
career transition and business start-up 
clients.

Our business languages are English, Ger-
man, French and Italian.

Global cooperation with strong local 
partners.

Our clients are market-listed companies 
as well as small and mid caps from the 
finance, service and industrial sectors 
and public institutions.



OTP is dedicated to planning,  
implementing and driving 
change, both at the corporate 
and individual level. Our activi-
ties are focused on people – the 
key to change.

Competence, experiences and 
proven methods are the founda-
tions of our services.

Our Approach

People are the key to your  
organizational performance.

Social processes are the  
leverage for change.

Our holistic approach integrates the 
individual, social and institutional  
dimension of change.

OTP est dédiée à la conception,
à l‘implémentation et à la 
gestion du changement, que 
ce soit au niveau de l‘entre-
prise ou au niveau de l’individu. 
Nous mettons l’homme, clef du 
changement, au centre de notre 
activité.

La compétence, l‘expérience et 
des méthodes éprouvées sont à 
la base de nos services.

Notre approche

L’individu est la clef de la 
performance de votre  
organisation.

Les processus sociaux sont les 
leviers du changement.

Notre approche holistique  
prend en compte  la dimension  
individuelle, sociale et institu- 
tionelle du changement.



Management du changement

– Développement d‘une vision  
commune

– Développement des managers

– Mobilisation et développement des  
équipes

– Mobilisation des équipes

Gestion et développement des 
talents

– Évaluation/assessment

– Formation

– Coaching

– «TopScore» Recrutement 

Outplacement et gestion de carrière

– Bilan de carrière

– Gestion de carrière

– Outplacement

– Création d‘entreprise 

– JobCenter

Nos services

Nos services de conseil offerts aux organisations, 
aux équipes et aux collaborateurs couvrent:



Our Services

Our services for organizations, teams and  
individuals cover:

Change Management 

– Develop a shared vision

– Leadership development

– Team building

– Mobilization of teams

Talent Management and  
Development 

– Assessment 

– Training 

– Coaching

– “TopScore” Recruitment

Outplacement and Career Management

– Career balance

– Career counseling

– Outplacement

– Entrepreneurial program

– JobCenter



Votre partenaire pour le 
changement

Nos consultants expérimentés, collabora-
teurs de OTP, assurent un niveau élevé de 
qualité et de succès dans notre conseil.

Nous attachons une grande importance au 
fait qu’en plus d’une expérience dans le 
business et le management, nos consul-
tants aient une méthodologie psychologique 
fondée et disposent d’ une large expérience 
de coaching.

Cette combinaison d’expertise et de com-
pétence sociale est le fondement d’une  
consultation réussie.

Your Partner for Change

Our experienced consultants, collabora-
tors of OTP, ensure a consistent high level 
of quality and success in our consulting 
practice.

We attach great importance to the fact 
that they not only have a business and 
management background but also have 
a sound psychological methodology and 
broad coaching experience.

This combination of expertise and social 
competence is the foundation of our 
successful consultancy.



Notre assurance qualité

En tant que membre certifié de l‘ACF 
(Association of Personal and Organi-
zational Change Firms)  nous avons 
pu démontrer la qualité de nos consul-
tants, de nos méthodes et de nos 
processus.

“ The road to success passes through change. 
   This road we take together with our clients.”  

 Dr. Mark Richter, CEO OTP

 « Le chemin du succès passe par le changement. 
   Ce chemin, nous le prenons ensemble avec nos clients.»  
 

Our Quality

As a certified member of ACF (Asso-
ciation of Personal and Organization-
al Change Firms) we have a proven 
quality track record of our consultants 
as well as of our tools, methods and 
processes.

Nos programmes sont certifiés eduQua. 
Ils répondent aux plus hauts standards 
en matière de coaching et formation 
d‘adulte.

Our programs are eduQua-certified and  
therefore comply with the high quality  
demands of modern coaching and adult 
education.



Basel 
 

 
OTP Organisation & Training Partners AG 
Steinengraben 22 
4051 Basel
Tel.  +41 (0)61 285 15 20 
Fax  +41 (0)61 285 15 21 
info@otp.ch 

Bern   
OTP Organisation & Training Partners AG 
Effingerstrasse 19
3008 Bern
Tel. +41 (0)31 997 40 40 
Fax +41 (0)31 997 40 41 
bern@otp.ch 
   
Buchs (Aarau)   
OTP Organisation & Training Partners AG 
Fabrikweg 16 
5033 Buchs
Tel.  +41 (0)62 836 09 49 
Fax  +41 (0)62 836 09 41 
aarau@otp.ch 
   
Genève   
OTP Organisation & Training Partners SA
Av. Blanc 53 
1202 Genève
Tel.  +41 (0)22 716 25 30 
Fax  +41 (0)22 716 32 90 
geneve@otp.ch 

Luzern   
OTP Organisation & Training Partners AG 
Weystrasse 8 
6006 Luzern
Tel.  +41 (0)41 248 50 00 
Fax  +41 (0)41 248 50 01 
luzern@otp.ch 
   
Lugano   
OTP Organisation & Training Partners AG 
Via Dunant 13 
6908 Lugano
Tel.  +41 (0)91 950 01 10 
Fax  +41 (0)91 950 01 11 
lugano@otp.ch  
   
Schindellegi   
OTP Organisation & Training Partners AG 
Dorfstrasse 40 
8834 Schindellegi
Tel.  +41 (0)43 888 29 50 
Fax  +41 (0)43 888 29 51 
schindellegi@otp.ch  
   
Zürich   
OTP Organisation & Training Partners AG 
Bahnhofstrasse 58
8001 Zürich 
Tel.  +41 (0)44 444 50 15 
Fax  +41 (0)44 444 50 11 
zuerich@otp.ch 

www.otp.ch
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