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20 Jahre im Dienst der  
«Veränderung»

Schweizerische HR Beratungsgruppe mit 
einem Team von über 80 spezialisierten 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. 

20 Jahre Erfahrung in der Gestaltung und 
Umsetzung von Veränderungsprozessen 
sowie wertvolle Praxis in grenzüberschrei-
tenden Projekten.

8 Standorte in der Schweiz (Basel, Bern, 
Buchs, Genf, Luzern, Lugano, Schindellegi 
und Zürich) für die optimale Beratung vor 
Ort.

20 Jahre erfolgreiche Begleitung unserer 
Klienten in der beruflichen Neuorientierung 
und Unternehmensgründung.

Unsere Arbeitssprachen sind Deutsch, 
Englisch, Französisch und Italienisch.

Globale Zusammenarbeit mit starken  
lokalen Partnern.

Zu unserem Kundenkreis zählen sowohl 
börsenkotierte als auch kleine und mittlere 
Unternehmen aus den Bereichen Finanz, 
Industrie und Dienstleistungen sowie staat-
liche Institutionen.

20 years serving “Change”

Swiss HR consulting group with a team of 
over 80 dedicated professionals.

20 years of experience in designing and 
implementing change processes as well 
as valuable know-how in cross-border 
projects.

A national presence of 8 offices (Basel,
Berne, Buchs, Geneva, Lucerne, Lugano,
Schindellegi and Zurich) for the best  
support at your doorstep.

20 years of successful consulting for 
career transition and business start-up 
clients.

Our business languages are English, Ger-
man, French and Italian.

Global cooperation with strong local 
partners.

Our clients are market-listed companies 
as well as small and mid caps from the 
finance, service and industrial sectors 
and public institutions.



OTP is dedicated to planning,  
implementing and driving 
change, both at the corporate 
and individual level. Our activi-
ties are focused on people – the 
key to change.

Competence, experiences and 
proven methods are the founda-
tions of our services.

Our Approach

People are the key to your  
organizational performance.

Social processes are the  
leverage for change.

Our holistic approach integrates the  
individual, social and institutional   
dimension of change.

OTP ist spezialisiert auf die 
Konzeption, die Umsetzung und 
das Management von Verände-
rung auf der Ebene des Unter-
nehmens und des Individuums. 
Der Mensch als Schlüssel für 
Veränderungsprozesse steht im 
Mittelpunkt unserer Aktivitäten.

Kompetenz, Erfahrung und 
bewährte Methoden sind die 
Grundlage unserer Leistungen.

Unser Ansatz 

Der Mensch ist der kritische  
Faktor für den Erfolg Ihrer  
Organisation.

Soziale Prozesse sind der  
Ansatzpunkt für Veränderung.

Unser Ansatz integriert ganz- 
heitlich die individuelle, soziale  
und institutionelle Dimension  
von Veränderung.



Change Management

–	Entwicklung einer gemeinsamen  
Vision

–	Entwicklung der Führungskräfte

–	Team Building

–	Mobilisierung von Teams

Talent Management und  
Entwicklung

–	Assessment

–	Inhouse-Training

–	Coaching

–	«TopScore» Rekrutierung

Outplacement und  
Karrieremanagement

–	Standortbestimmung 

–	Laufbahnberatung 

–	Outplacement 

–	Unternehmensgründung

–	JobCenter

Unsere Leistungen

Unsere Beratungsleistungen für Organisationen, 
Teams und Einzelpersonen umfassen:



Our Services

Our services for organizations, teams and  
individuals cover:

Change Management 

–	Develop a shared vision

–	Leadership development

–	Team building 

–	Mobilization of teams

Talent Management and  
Development 

–	Assessment 

–	Training 

–	Coaching

–	“TopScore” Recruitment

Outplacement and Career Management

–	Career balance

–	Career counselling

–	Outplacement 

–	Entrepreneurial program

–	JobCenter



Ihr Partner für Veränderungs-
prozesse

Unsere erfahrenen Beraterinnen und Berater 
sind fest angestellt und sichern so einen 
gleichbleibend hohen Qualitäts- und  
Erfolgsstandard in der Beratungspraxis.

Wir legen grossen Wert darauf, dass sie 
nicht nur aus der wirtschaftlichen Praxis 
stammen, sondern auch über fundierte  
psychologische Methodik und breite  
Coaching-Erfahrung verfügen.

Diese Kombination von Fachwissen und 
sozialer Kompetenz bildet die Grundlage 
unserer erfolgreichen Beratung.

Your Partner for Change

Our experienced consultants, collabora-
tors of OTP, ensure a consistent high level 
of quality and success in our consulting 
practice.

We attach great importance to the fact 
that they not only have a business and 
management background but also have 
a sound psychological methodology and 
broad coaching experience.

This combination of expertise and social 
competence is the foundation of our 
successful consultancy.



Unsere Qualität

Als zertifiziertes Mitglied von ACF  
(Association of Personal and Organiza-
tional Change Firms) ist die Qualität un-
serer Berater sowie die Qualität unserer  
Methoden und Prozesse ausgewiesen.

“ The road to success passes through change. 
   This road we take together with our clients.”  

	 Dr. Mark Richter, CEO OTP

 «Der Weg zum Erfolg führt über die Veränderung. 
  Diesen Weg gehen wir gemeinsam mit unseren Kunden.»  

Our Quality

As a certified member of ACF (Asso-
ciation of Personal and Organization-
al Change Firms) we have a proven 
quality track record of our consultants 
as well as of our tools, methods and 
processes.

Unsere Leistungen sind eduQua-zerti-
fiziert und entsprechen damit auch den 
hohen Qualitätsanforderungen des  
Coachings und der Erwachsenenbildung.

Our programs are eduQua-certified and 
therefore comply with the high quality 
demands of modern coaching and adult 
education.



Basel 
OTP Organisation & Training Partners AG 
Steinengraben 22 
4051 Basel
Tel.		 +41 (0)61 285 15 20 
Fax		 +41 (0)61 285 15 21 
info@otp.ch	

Bern			
OTP Organisation & Training Partners AG 
Effingerstrasse 19 
3008 Bern
Tel.	+41 (0)31 997 40 40 
Fax	+41 (0)31 997 40 41 
bern@otp.ch	
			 
Buchs (Aarau)			 
OTP Organisation & Training Partners AG 
Fabrikweg 16 
5033 Buchs
Tel.		 +41 (0)62 836 09 49 
Fax		 +41 (0)62 836 09 41 
aarau@otp.ch	
			 
Genève			
OTP Organisation & Training Partners SA
Av. Blanc 53 
1202 Genève
Tel.		 +41 (0)22 716 25 30 
Fax		 +41 (0)22 716 32 90 
geneve@otp.ch	

Luzern			 
OTP Organisation & Training Partners AG 
Weystrasse 8 
6006 Luzern
Tel.		 +41 (0)41 248 50 00 
Fax		 +41 (0)41 248 50 01 
luzern@otp.ch	
			 
Lugano			
OTP Organisation & Training Partners AG 
Via Dunant 13 
6908 Lugano
Tel.		 +41 (0)91 950 01 10 
Fax		 +41 (0)91 950 01 11 
lugano@otp.ch 	
			 
Schindellegi			 
OTP Organisation & Training Partners AG 
Dorfstrasse 40 
8834 Schindellegi
Tel.		 +41 (0)43 888 29 50 
Fax		 +41 (0)43 888 29 51 
schindellegi@otp.ch 	
			 
Zürich			 
OTP Organisation & Training Partners AG 
Bahnhofstrasse 58
8001 Zürich    
Tel.		 +41 (0)44 444 50 15 
Fax		 +41 (0)44 444 50 11 
zuerich@otp.ch	

www.otp.ch
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